
- Règlement N° 001/2007/CM/OHADA portant Statut du 
personnel.
Adopté le 27 juillet 2007 à Niamey (Niger)

- Règlement N° 002/2007/CM/OHADA portant révision du    
Statut du personnel.
Niamey, le 12 décembre 2007 (Niger)

- Règlement N° 002/2007/CM/OHADA portant code éthique
du personnel.
Niamey, le 12 décembre 2007 (Niger)

- Règlement N° 003/2009/CM/OHADA portant révision du 
Statut du personnel.
N’Djamena, le 19 décembre 2009 (Tchad)

- Règlement N° 004/2009/CM/OHADA portant Statut révisé de 
l’ERSUMA.
N’Djamena, le 19 décembre 2009 (Tchad)

- Règlement N° 0013/2011/CM/OHADA portant modification
du règlement N° 004/2009/OHADA du 19 Décembre 2009 
portant statut révisé de l’ERSUMA.
Bissau, le 17 juin 2011 (Guinée-Bissau)
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